Azonossag — massag, avagy mindenki masképpen
egyforma

nr

Sztereotipiak, elditéletek, diszkriminacio

Gyakorlatok, jatékok osztalyfonoki orakhoz

A gyakorlatok célja: felhivni a tanuldk figyelmét a masokkal kapcsolatos azonossagaikra és
kiilonbozdségeikre, nyitotta tenni Oket a tobbi ember irant, tisztazni a sztereotipia, az elditélet
¢s a diszkriminacié fogalmat, tudatositani a benniik ¢l6 elditéleteket, felkelteni benniik a
tolerancia igényét, megalapozni a masok iranti elfogad6 attitidot, gyakoroltatni a
Sszempontvaltast, megalapozni, fejleszteni az empatiat.

Témak

Valamennyien kiilonbozoek vagyunk

1. svakorlat: Elvegyiilni és kivalni

2. gyakorlat: Nem vagyunk egyformak!

Sztereotipiak

1. syakorlat: Hogvan miikodnek a sztereotipiak?

2. gyakorlat: Kockazatos altalanositasok

Eloitéletek miikodése az osztalyban és a tarsadalomban

1. oyvakorlat: Amikor velem torténik...

2. gvakorlat: Babel tornya

Kiko6zosités, diszkriminacid és ennek kovetkezménvei

1. syakorlat: Kikozosités az osztalyban

2. gyakorlat: Egy példa az allatvilaghol

Megjegyzések

Ez a gylijtemény kitagitja a tanulok dnmagukrol szerzett ismereteit, segit tudatositani azt a
képet, amely benniik ¢l a tobbi emberrel, embercsoporttal, orszaggal kapcsolatban. Nagyon
fontos, hogy a pedagogus radobbentse tanitvanyait: 6k is lehetnek bizonyos helyzetben
eloitéletek targyai, dldozatai, s raébressze Oket arra, hogy a sok ,,massag” kovetkeztében lesz

szinesebb, gazdagabb a vilag.
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»Massag, kiillonbozdség, egyiittesség — kizarjak vagy feltételezik egymast? Attol fiigg. Hogy
mitdl, az K6zép-Kelet-Eurdpaban egyetlen felnétt allampolgar el6tt sem lehet titok.
Torténelmi multunkbdl, jelenkori élményeinkbdl ismerhetjiik, hogy egyrészt attdl fiigg, hogy
hogyan — milyen ideologia, tarsadalompolitika, nevelés, miiveltség birtokaban — gondolkodtunk
ezekrdl a jelenségekrol, masrészt attol, hogy milyen eszkozokkel kivanjuk a viszonylagos
egyensulyt elérni e fogalmak altal jelzett valdsagos jelenségek kozott. A demokratikus nevelés
nézOpontjabol ezek a fogalmak és az altaluk jelzett tartalmak semmi esetre sem zarjak ki
egymast, sot feltételezik: elvileg ugyanis nem eleve ellentétes, egymast kizard jelenségekrol
van sz0. Legalabbis akkor nem, ha a demokratikus nevelés valddi orientacios pontjait keresstik.
Eppen ekkor joviink ra arra, hogy a »massag és a kiilonbozség« valamint az vegyiittesség« az
emberi természet mélyébdl fakadod, egymast feltételezo sajatossagok s kiteljesedni igazan csak
egymassal harmonidban tudnak. Ebben a gondolatmenetben viszont a »massdg« mar nem
annyira idegen, hanem féként az atlagtdl eltérd egyéni arculat, egyéniség, a személyiség
jeloléjeként szerepel, amely csak jarulékosan hordozhatja az »idegen« jelentését is: primer
jelentése azonban az, amely a modern individualizmusban fogalmazddott meg, és ez a
személyiség dnallosaganak és sokszintiségének eszméje, és ennek az eszmének a védelme.”?
Egyéniséggé valni, valaki lenni, olyan ember, aki ,,megvalodsitja onmagat”, ez a serdiilékorban
jellemzd életprogram. Az ,,0nmegvalositas" minden esetben tarsas kdzegben torténik, s a
sziikséges feltételek megteremtéséhez elengedhetetlen a tobbi emberhez vald viszonyulas
meghatdrozasa, annak tudatositasa, hogy mi mindenben vagyunk azonosak a tobbi emberrel,
illetve hogy mi mindenben kiilonboziink. Mi az ami csak rank, sziikebb csoportunkra jellemzd,
és mi kot 0ssze benntinket a tobbiekkel. Az ,,azt keresni, ami 0sszekot, és nem azt ami elvalaszt”
rogersi alapelve a tobbiekkel vald békes egylittmiikddés esélyét segithet megteremteni. Ahhoz
azonban, hogy ezeket az osszek6té kapcsokat megtalaljuk és készek legylink vallalni is,
tisztaban kell lenniink sajat értékeinkkel, a benniink rejl6 lehetdségekkel és gatakkal.

A realis és pozitivumokra bedllitott énkép tehet ugyanis képessé arra, hogy nyitni tudjunk
masok felé, és oromet taldljunk a kozds erényekben, kritikusan, ugyanakkor megértéen
fogadjuk el azokat a kikiiszobolhetd, enyhithetd vagy megvaltoztathatatlan negativumokat,
amelyek hozzank hasonl6an masokban is fellelhetdk.

A megfeleld és stabil énkép tehet benniinket alkalmassd arra is, hogy felfedezziik azokat a
vonasokat, amelyekben mésok vagyunk, mint a tobbiek, illetve amelyekben 6k mésok, mint mi.
Sajatmagunk elfogadasa, madassagaink vallaldsa alapozza meg azokat készségeket ¢s
képességeket, amelyek segitségével természetesként fogadjuk el a tobbiek téliink, a

megszokottol valo kiilonbozdségét. A serdiild egyszerre fél attol, hogy belesimulva a
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kornyezetébe elvesztheti egyedi vondsait €s attol, hogy tulsagosan is kiilonbozik tarsaitol.
Eppen az ,.elvegyiilni és kivalni” igénye kozotti fesziiltség adja ennek az életkornak a sajatos
dinamikéjat. S ez az a dinamika, amely lehetdséget nyujthat arra, hogy a moralizalasra altalaban
hajlamos kamasz elgondolkodjon a méasokhoz, a massaghoz val6 sajat viszonyan, észre vegye

az aktualis fondksagokat, feliilvizsgalja kapcsolodo értékrendjét, magatartasat.

|. Valamennyien kiillonbozéek vagyunk

Ebben a fejezetben konkrét tapasztalatokat gytijthetiink azzal kapcsolatban, hogy egyénként
miben vagyunk hasonloak a tobbiekhez, illetve milyen csak rank jellemzdé vondsokkal
rendelkeziink. Radobbenthetjiik tanuldinkat arra, hogy szinte minden emberrel taldlhatnak
k6zos pontokat, s6t a koriilottiink 1évé szlikebb és tagabb kornyezethez is van koziik. Sajat
azonossagukra és kiillonbozdségiikre raismerve megalapozhatd a tobbi ember iranti nyitottsag,

a massag elfogadasa.

1. gyakorlat: Elvegyiilni és kivalni

Cél: az emberek kozotti kiilonbségek és azonossagok tudatositasa, sajat ,,massagunk"
vallalasa.

Eszkozok: papir és irdeszkdz minden résztvevonek
A gyakorlat menete:

a)valtozat

A csoport parokba rendezddik. A parok szemben lilnek egymdassal. Minden parnak 3-5 perc
ideje van arra, hogy 0sszegylijtsék miben azonosak, miben eltéréek egymastol (pl. mindketten
fiuk, szokék, szeretik a focit , én magas vagyok te alacsony, én verekedds vagyok, te nem stb.).
A megadott id6 elteltével part cserélnek; az Uj parral folytatodik a gyakorlat.
Az értékelésnél a tablara kertilhetnek a jellegzetes dolgok.

b)valtozat
A gyakorlat elvégezhet 3-5 f6s csoportokban is. A csoport tagjai ez esetben megkeresik azokat
a kiils6-belsd tulajdonsagokat, illetve koriilményeket amelyek valamennyiiikre jellemzok,

illetve valamennyiiikkel megestek mar. Ezt kovetden minden egyes csoporttag keres olyan



jellemzOt, ami a csoport tagjai koziil csakis ra érvényes. (Példaul valamennyien szeretik a sci-
fit, de csak egyikiik olvas szivesen verseket.) Mivel ez a feladat kicsit tobb id6t igényel, célszert
elvégzésére 7-8 percet adni. Ezt kdvetéen az egész csoport eldtt ismertetik a kdzos és egyedi
jellemzoket, €s megprobalnak olyan tarsakat talalni, akikkel az egyedi vonasok megegyeznek.
fgy 4j csoportok alakulhatnak példaul a versolvasokbol, a focirajongokbol, a kertészkedkbol

vagy a szenvedélyes fényképészekbdl.

Megvitathato kérdések

e Milyen elénydk szarmaznak abbdl, ha valaki semmivel sem tiinik ki a tobbiek koziil,
hanem teljesen beleolvad az adott csoportba? Milyen hatranyai vannak ugyanennek?

e Miajo és mi arossz abban, ha valaki erésen kiilonbozik a tobbiektd1?

« Ki milyen csoporthoz tartozik? Oriil ennek a csoporthoz tartozasnak? Miért?

e Milyen jelentdsége van az egyes gyerekek szamara az osztalykozosségnek? Vannak
olyan kortarscsoportok, amelyek fontosabbak az egyes gyerekek szamara, mint az adott

osztaly? Miért?
Tandcsok a pedagogusnak:

A megbeszélésnél térjiink ki arra, hogy milyen kiillonbségek adottak a sziiletéstdl fogva,
melyek valtozhatnak, illetve hogy melyik szempont fontos, s melyik kevésbé az. Figyelni kell

arra is, hogy ne csak a kiilsd, testi adottsagokrol essek szd, hanem belsd tulajdonsagokrol is.

2. gyakorlat: Nem vagyunk egyformak!

Cél: az emberek kozotti kiilonbozdségek tudatositdsa, a kiilonbozdségbdl fakadd sajatos
elényok belattatasa, a massag elfogadasanak megalapozasa.
Eszkozok: helyzetleirasok valamennyi tanuld szamara (a zardjelben talalhato kiegészités csak

az elsd esetben példaként szerepel a tanulok rendelkezésére bocsatott feladatlapon).

Javasolt helyzetek:

o legiddsebb testvér (a sziilok komolyan veszik, megbiznak benne, tobb helyre elengedik,

mint kisebb testvéreit, kisebb testvérei ragaszkodnak hozza stb; tobbet varnak el tdle,



kevesebbet jatszhat, mint altaldban kortarsai, tobb feladatot biznak ré, vigyaznia kell
kisebb testvéreire stb.)

e nagyon id0s ember (elony: élettapasztalat, ingyen utazik, atadjdk neki a helyet a
jarmivon, nem kell munkaba jarnia; hatrany: nehezen mozog, beteges, feledékeny stb.)

o Erdélybdl attelepiilt didk (elény: jol ismeri Erdélyt, két orszagban is otthon lehet, jol tud
romanul is; hatrany: idegennek érzi magét itt, honvagya van, egyesek lenézik stb.)

e arab egyetemista (elony: tobb nyelven beszél, beutazta a fél vilagot, felvették az
egyetemre, hatrany: a bore szine miatt sokan lenézik, fenyegetik, hazajaban nincs béke
stb.)

o sokgyerekes csalad legifjabb tagja (elony: sok testvére van, ezért sohasem, unatkozik,
mindig van, aki segitsen neki, sokan szeretik, hatrany: kevesebb pénz jut ra, nincsenek

1j dolgai, mindent 6rokal stb.)

A gyakorlat menete:

A gyakorlatvezeto pedagogus elmondja, hogy az emberek kozotti kiilonbségek fontosak vagy
Iényegtelenek attol fiiggden, hogy ki miként latja, itéli meg ezeket. Ezt kdvetden
¢lethelyzeteket mond, s a csoport tagjainak ezeknek az elényeit és hatranyait kell
Osszegyljteniiik. E16szor a kiviilallé szemszogébdl mondjak el a véleményiiket, majd az adott

helyzet érintettjeként (pl. a legiddsebb testvér, a tizenéves, a magyar, a vidéki szemszogébol).

Megvitathato kérdések:

e J6 lenne, ha mindenki egyforma lenne? Miért igen €s miért nem?
e Milyen haszon szarmazik abbol, hogy az osztalyba jard tanulok kiilonbdznek
egymastol?

Tandcsok a pedagogusnak:

A gyakorlat sordn természetesen mas helyzetek is felvethetok, szerencsés esetben a tanulok
javasolhatnak ilyeneket akar osztalybéli tapasztalataiknak megfeleléen. Nagyon lényeges,
hogy a gyerekek belassdk: minden embernek joga van a teljes értékii életre, a boldogsagra, és
ebben segiteni kell azokat, akik valamiért hatranyos helyzetben vannak.

Célszerl a gyakorlatot folytatni a gyerekek sajat helyzetére vonatkoztatva. Milyen elényok €s
hatranyok szarmaznak abbol, hogy éppen hetedikesek, hogy éppen ebbe az iskolaba jarnak,
hogy éppen abban a varosban, faluban laknak stb. Esetleg 6sszegytijthetok a kamaszkorbol

eredd eldnyok és hatranyok is.



I1. Sztereotipiak

A sztereotipia az a feltételezés, amely szerint egy-egy csoport valamennyi tagja ugyanolyan. A
sztereotipidk haszna, hogy segithet eligazodni a vilagban, de megmerevedve, elditélett¢ valva

rengeteg probléma, konfliktus gyokere lehet.

1. gyakorlat: Hogyan miikodnek a sztereotipiak?
Cél: élményszerlien bemutatni a sztereotipidik miikodését,

Eszkozok: a 1étszamnak megfeleld cédula kiilonb6zé embercsoportok elnevezésével,
ragasztdszalag. Legaldbb  két  tanul6  kapjon  azonos  szdvegli  cédulat!
A céduldkon — tobbek kozott — az aldbbi csoportok szerepelhetnek: dusgazdag, hajléktalan,
focirajongd, rocksztar, amerikai, kinai, kivaldé tanulo, évismétld, néger, oreg, politikus,

vallalkoz6.

A gyakorlat menete:

Az embercsoportokat sztereotipizald szavakat tartalmazo cédulakat felerdsitjiik ragasztdval a
tanulok homlokéara olyan médon, hogy senki se tudja, mi olvashat6 az 6 homlokan. Ezt
kovetden a gyerekek korbe-korbe sétalnak, és kapcsolatba Iépnek egyméssal egymas
sztereotipiainak megfelelden. A gyakorlat kb. 10 percig tartson. Ha valaki a vele kapcsolatos
viselkedésbdl kitalalta, hogy mi van az 6 homlokara irva, leiilhet. Miutan mindenki kitalalta
sajat nevet, megkeresi azokat a tarsait, akikkel azonos cédulékat viselt, és megbeszélik a
tapasztalataikat. A tapasztalatok Osszegzése az egész osztaly korében torténik, majd a tanulok

olyan élményeket idéznek fel, amikor 6ket kezelték bizonyos sztereotipiak mentén.

Megvitathato kérdések:

o Milyen érzéseket valtott ki az egyénekbdl tarsaik viselkedése?

o Milyen érzés volt az osztalytarsakkal az adott sztereotipia alapjan viselkedni?

e Volt-e olyan tanuld, akinek a viselkedését nem befolyasolta a tarsa homlokan talalhato
cédula tartalma?

e Milyen hatasa van a sztereotipizalasnak az egyénre? A kozosségre? Arra az emberre,
aki a sztereotipiat vallja? Es arra, aki felé iranyul?

Tanacsok a pedagogusnak:
Ebben az esetben — hasonldan a korabbi gyakorlathoz — nagyon kell tigyelni az esetleges

személyes érzékenységekre. Feltétleniil keriiljiik el azokat a sztereotipiakat, amelyek



kozvetleniil érinthetnek egyes gyerekeket. A kapcsolddo vita soran ne erdltessiink bizonyos
kényes kérdéseket, bizzuk a tanulokra, hogy milyen mélységig akarnak elmenni egyes
témakban. Kozben természetesen vigyazzunk, hogy egyetlen gyerek se keriiljon

kiszolgaltatott, kinos helyzetbe.

2. gyakorlat: Kockazatos altalanositasok
Cél: tudatositani a tanulokban az elhamarkodott itéletalkotdsok megalapozatlansagat.
Eszkozok: a poszterkészitéshez sziikséges papir, vastag filctoll, ragaszto

A gyakorlat menete:
Harom poszterre a kdvetkez6 mondatinditasok keriilnek:

A lanyok altalaban...
A fiuk altalaban...

Oreg emberek altalaban...

A csoport tagjai sorban befejezik a mondatokat. Mindent felirnak, ami esziikbe jut. A
véleményeket itt nem szabad mindsiteni. Ezt kdvetden megvitatjak, hogy mely kijelentések
nem felelnek meg a valdsagnak. Kozben meg lehet beszélni azt is, hogy vajon miért alakultak
ki ilyen sommas vélemények (pl. a lanyokrol, hogy kényesek, a fitkrol, hogy durvak, az oreg

emberekrdl, hogy nem jol latnak stb.)

Megvitathato kérdések:

e Milyen érzés volt a lanyoknak, illetve a fidknak a masik nembeliek 4ltalanositasait
hallani magukrol?

e Mi a valdsagos alapja a véleményeknek?

e Hogyan lehet megcafolni azokat a véleményeket, amelyek nem illenek az egyes
emberekre (egyes fiukra, lanyokra, dregekre)?

e Vannak-e olyan vonasok, amelyek valoban érvényesek valamennyi lanyra, illetve
valamennyi fiura?

e Milyen egyedi kiilonbségek vannak? Ki miben més, mint az adott csoportrol
megfogalmazott sommas vélemény?

e Mi az, ami altalaban jellemz6 az 1d6s emberekre?

e Ismertek-e olyan id6s embereket, akikre nem jellemz6k az altalanositott vélemény?

e Milyen sztereotipiak élnek az idésebb generacioban a ,,mai fiatalokrol”?

o Ratok jellemz0 az, amit a fiatalsagrol altaldban mondanak, gondolnak?



Tandcsok a pedagogusnak:

Ez a gyakorlat alkalmas lehet arra is, hogy enyhitse az ebben az életkorban a fitk és lanyok
kozott altalaban fennallo ellentétet, hiszen a sztereotipidkrol folytatott vita nagy mértékben
befolyasolhatja az egymassal folytatott kommunikacidé mindségét, és segithet tisztazni

félreértéseket, oldani lappango fesziiltségeket.

Az oregekkel kapcsolatos sztereotipidkhoz kapcsolddva napirendre keriilhetnek a jellegzetes
generacios problémak mindegyik érintett fél szemszogébdl. Célszertii ezt a problémakort

aktualis eseményekhez (Gjsaghir, tv-adas, sajat €lmény stb.) kotni.

I11. Eloitéletek

Az eloitélet nem megalapozott, tapasztalatra épiil6 attitid, amelynek kdvetkeztében az
eloitéletet hordoz6d személy valamely csoport egészével szemben taplal ellen- vagy
rokonszenvet, s ezt a viszonyulast a csoport valamennyi tagjara nézve érvényesnek tekinti. Az
egyéneket kizdrdlag mint az adott csoport tagjat itéli meg, sztereotipidkon alapuld pozitiv vagy

negativ vonasokat tulajdonit neki.

1. gyakorlat: Amikor velem torténik...
Cél: az elditéletes viselkedésnek és hatdsanak élményszerli megtapasztalasa
Eszkozok: kartyak a kovetkezd szerepinstrukciok leirasaval, esetleg video-kamera €s lejatszo.

Az 0j gyerek

Falurol kertiltél a varosba, egy 11j iskolaba. Senki nem ismersz, idegeniil érzed magad. Nagy
izgalommal késziilsz az osztalytarsaiddal val6 elso talalkozora. Elhatarozod, hogy szépen
hangosan bemutatkozol, mosolyogsz, nagyon baratsagos leszel, tehat megprobalsz a lehetd

legjobb benyomast kelteni.

1. osztalytars — Hangos megjegyzést teszel az 0j gyerek megjelenésére, 6ltozkodésére (nem
divatos, falusias stb.).

2. osztalytars — Tiintetden elfordulsz az uj gyerektol.

3. osztalytars — Gunyosan megjegyzed, hogy ugy latszik, ebbe az iskolaba méar minden
jottment bekertilhet.

4. osztalytars — Kijelented, hogy melléd semmiképpen sem {ilhet.



5. osztalytars — Odalépsz hozza, és azt mondod neki, hogy jobb, ha meghtizza magat, ha nem
akar maganak bajt.

A gyakorlat menete:

Az 1j tanulo szerepére vallalkozo6 gyerek kimegy a terembdl, és felkésziil a bemutatkozasra.
Nem tudja eldére, hogyan fogjak fogadni. Az osztaly egésze azt az instrukcidt kapja, hogy
fogadja ellenségesen az 0j gyereket, akirdl csak annyit tud, hogy egy kis falusi iskolabol
érkezett. A megjelenése is mas, mint a tobbieké, nem 61tozkodik a mai gyerekek divatja
szerint. Az osztaly néhany tanuldja kiilon szerepleirast is kap, és annak megfeleléen
viselkedik. Harom megfigyel6t is kijeloliink, aki jegyz6konyvet készit a torténésekrdl. Az
egyikiik az elhangzott szobeli megnyilvanulasokat rogziti, a masikuk a metakommunikacios
jelzéseket (gesztusokat, mimikat, hanglejtést stb.) a harmadik a térben valé mozgast. (Ha

lehetdség van ra, érdemes videdra is venni a jelenetet.)

A jelenet kb. 10-15 percen at tart, de ha a f6szerepld ugy érzi, hogy be szeretné fejezni,
azonnal le kell allni vele.

Megvitathato kérdések:

e Milyen érzés kikozositeni valakit? Miért szokott ilyesmi el6fordulni a gyerekek
kozott?

e Mit érzett a kikdzositett gyerek? Mit tud tenni annak érdekében, hogy befogadjak?

o Ebben az esetben hogyan miikddtek az eloitéletek?

Tandcsok a pedagogusnak:

A gyakorlat elvégzését csak olyan osztaly szamara javasoljuk, amelyik mar gyakorlatot
szerzett a dramagyakorlatban. Mindenképpen fontos, hogy elegendd id6 legyen a
megbeszélésre, az esetleges fesziiltségek oldasara.

Az 1 gyerek osztalybeli megjelenése gyakran konfliktusforrds még abban az esetben is, ha a
"massag" elsé pillantdsra nem nyilvanvalo. Nagyon sok mulik a kézvéleményen, a hangadok

viselkedésén, az altalanos 1égkoron.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy hasonl6 szerepgyakorlatok esetében gyakran erds
indulatok keletkeznek, ¢s ezek foként az érintett fészerepl6t erésen megviselik. Ezért csak
olyan gyerekre szabad bizni az 0j és kikozositésre "itélt" osztalytars szerepét, aki ezt lelkileg
képes elviselni, és akinek az osztalyban kiilonben megfelel6 statusza van. Ha az indulatok

elszabadulnak, a jelenetet azonnal le kell allitani.



2. gyakorlat: Babel tornya

Cél: felhivni a figyelmet a cimkézéssel kapcsolatos problémakra, megtapasztaltatni a

stigmatizaltsaggal jaro kellemetlen, rossz, bénito érzéseket.

Eszkozok: elegendd mozgastér, ragasztdszalag; indexkartydk vagy kis papirdarabok (olyan
mennyiségben, hogy az osztaly minden tanuldjanak jusson). Minden kartyara (cimkére) irjunk

rd egy az alabbiakhoz hasonl6 iizenetet:

e Mosolyogj ram!

e Nézz rdm rosszalloan!

e Grimaszolj és kozo6ld velem, hogy nem tudok semmit!
« Hallgass meg mindent ,amit mondok!

e Csinalj utanam mindent!

e Mindig valtogasd a témat!

e Ne hallgass meg semmit, barmit is mondok!

o Besz¢lj gy velem, mintha hatéves lennék!

o Fordits hatat nekem!

e Ne engedj beszélni, tegyél fel allanddan kérdéseket!

Ugyanazt az lizenetet tobb kartyara is felirhatjuk.

A gyakorlat menete:

Minden tanul6 kap egy iizenettel ellatott kéartyat, amit nem szabad megmutatnia senkinek.
Ugy kell ezt a cimkét feler8siteniiik egy mellettiik 4116 tarsukra, hogy az ne lassa, mi van arra
irval A tanuldk 4-6 f6s csoportokat alkotva egy olyan helyzetrél forméznak €16 szobrot,
melyben valaki segitett valaki méason! Példaul megformazhatjak, mikor néhany gyerek segit
egy 1d6s holgynek dtmenni az utcan, vagy mikor gyerekek sziileiknek segitenek takaritani,

stb. (Az €16 szobor az, mikor a tanulok sajat testiikkel dbrazolnak valamilyen eseményt.

Miutan megalkottak a szobrot, egy ideig maradjanak abban a helyzetben, mintha csak
fényképen lennének! Altalaban mikor a csoportok é16 szobrot alkotnak, az egyik csoporttag a
szobrasz, aki megmondja a tobbieknek, hogy milyen testhelyzetet vegyenek fel. Ebben a
gyakorlatban nincs szobrasz.) A szobor megalkotdsa sordn minden csoporttagot az altala

viselt cimke tartalménak megfelelden kell kezelni. Kb. 10 perc elteltével a csoportok



bemutatjak az osztalynak sajat €16 szobrukat. Csak ezt kovetden olvashatjak el a tanulok azt,

ami a rajuk erdsitett cimkén all.

Megvitathato kérdések:

e Milyen érzés volt, hogy egy bizonyos mdédon bantak veliink?

e Hogyan befolyasoltak az lizenetek a csoport munkajanak hatékonysagat?

e Cimkék nélkiil hatékonyabb lett volna a csoport tevékenysége? Miért?

o A ,val6s ¢életben" is cimkézik egymast az emberek?

o Elo6fordul, hogy anélkiil, hogy egyaltalan ismernék a masikat, a felnéttek és a
gyermekek jonak, rossznak, parancsolgatonak, kedvesnek vagy gonosznak cimkézik
egymast?

e Mi arossz a cimkézésben?

o Eldfordult-e mar koziiletek valakivel, hogy neki nem tetsz6 modon cimkézték meg?

Mit érzett, mit tett? Sikeriilt megszabadulni ett6l a stigmat6l? Hogyan?
Tandcsok a pedagogusnak:
Ez a gyakorlat nagyon alkalmas annak megtapasztaldsara, hogy a stigmak milyen mértékben
teszik lehetetlenné a hatékony egyiittmiikodést. Erdemes a szoborformazast versenyszeriien

végeztetni, esetleg valami dijat is kilatasba helyezni: ebben az esetben ugyanis nagyobb a

dolog tétje, €s bosszantobbak a stigmak miatti problémak.

V. Kikozosités, diszkriminacio

Van az el6itéletes viselkedésnek egy olyan szintje, amikor egyszeriien csak idegenkediink
valakitdl — téliink, sziikebb-tagabb csoportunktol, elfogadott viselkedési normainktol vald
kiilonbozdsége miatt. Ennél sulyosabb az eset, ha egyenesen kertiljiik a tarsasagat,
elzarkozunk a vele kialakitando minden kapcsolattol. Az ennél is mélyebb szinten mar nyiltan

ellenséges, bantdan ginyos viselkedésben nyilvanul meg az elditéletes viselkedés.

A diszkriminacié mar azt jelenti, hogy az érintett személy valamilyen alland6 stigmat visel,
kiszorul a tobbség soraibol, kikozdositetté, esetleg torvényen kiviilivé valik. A térvényenkiviili
allapot egyiitt jar a csoport nyujtotta védelem hidnyaval, a kiszolgaltatottsaggal. A

kikozositettség allapotdra az érintettek kiillonb6z6 modon reagdlhatnak. Van aki egyre



gatlasosabba, félszegebbé valik altala. Masok siindiszno allapotba helyezkedve lesznek eleve
tamadoak. Ha a valami okbol kirekesztettek csoportba verddnek, eldfordulhat, hogy komoly
erét és folyamatos veszélyt jelentenck az Oket kikozositett tobbség szamara. Eldfordulhat
azonban az is, hogy a torvényen kiviili helyzetbdl szabadulni vagyd egyén a tobbség
hangadodival keresi a kapcsolatot, s megprobalja kiszolgalni 6ket akar sorstarsaival szemben is.
A kikozosités az iskolai osztalyokban is el6forduld jelenség. Megoldasanak feltétele az
érintettek pozitiv énképe, redlis onértékelése illetve valamennyi tanulé empatiaja, toleranciaja,

a masok elfogadasara iranyulo készsége.

1. gyakorlat: Kikozosités az osztalyban

Cél: sajat a kikozositéssel kapcesolatos élmények felidézése, az osztalybeli szociometriai status

¢észlelése, az osztaly kirekesztett tanuloi tarsas helyzetének javitasa.
Eszkozok: nagy méretli csomagolopapir, kiilonb6z6 szinli rosttollak valamennyi tanuldnak.

A gyakorlat menete:

A tanulok korben helyezkednek el, és kozépre (egy nagy asztalra vagy a padlora) elhelyezik a
csomagolopapirt. A pedagogus felszoélitja 6ket, hogy mindenki hizzon egy vonalat ahhoz a
harom tarsédhoz, akit baratjanak vagy jo pajtasanak tart. Ezt kovetden megbeszélik a

tapasztalatokat.

Megvitathato kérdések:

e Van-e aki valami vératlan dolgot tapasztalt (tobben vagy kevesebben, illetve masok
valasztottak 6t, mint gondolta)?

e Vannak-e olyan gyerekek, akik nem talaltak harom szamukra kiilondsen fontos tarsat
az osztalyban?

« Vannak-e olyanok, akiknek nem volt elegend6 a harom lehet6ség, mert sokkal tobb
gyereket tekintenek baratjuknak vagy kiilondsen kedves tarsuknak?

e Vannak-e olyanok, akikhez kiilondsen sok vonal vezet? Milyen érzés ilyen
népszeriinek lenni? Vajon miért kedvelik tarsaik kiilonosen 6ket?

e Vannak-e olyan tanulok, akikhez egyetlen vonal sem vezet? Mi lehet az oka ennek?
Mit lehet tenni azért, hogy senki se érezze magat az osztdlyban maganyosnak,
kirekesztettnek?

o Eléfordult-e kordbban ebben az osztadlyban vagy masutt, hogy valakit kikozositettek?
Mi volt ennek az oka? Megmaradt-e huzamosan ez az allapot, vagy tortént valtozas?
Minek a kovetkeztében valtozott meg a helyzet?



o Van-e valaki, akivel eléfordult mar kordbban, hogy kikozositették? Mit érzett? Mi
tett? Hogyan latja ezt a dolgot most?

Tandcsok a pedagogusnak:

A kedvezdtlen szociometriai statusznak csakigy, mint a sztarhelyzetnek kiillonb6zo okai
lehetnek. El6fordul, hogy az érintett valoban olyan tulajdonsadgokat hordoz, amelyek
kiilondsen népszeriivé, vagy ellenkezdleg: népszeriitlenné teszik 6t tarsaik korében. Egyes
esetekben a tarsak pozitiv, illetve negativ megitélése egybe esik a pedagogusok véleményével,
de nem ritka eset (foként a serdiilés idején), hogy éppen a pedagoégusok altal kevésbé értékelt
gyerekek valnak sztarhelyzetiivé, illetve a pedagogusok kedvezményezettjei kikozositettekkeé.
Tisztaban kell lenni avval, hogy a gyerekek itéletei az esetek nagy részében eltérnek a
felnottekétdl. Az eminensek, az iskolai tanulast, a pedagdgusokkal valé jo kapcsolatot
fontosnak tartd gyerekektdl tarsaik sok esetben idegenkednek, mig nem ritka hogy az
iskolaban kevéssé értékelt tulajdonsagaikkal (pl. testi erd, divatos 6ltozkodés, vaganysag)

egyes diakok kézponti helyzetbe kertilnek.

A kirekesztettség egyik leggyakoribb oka a tobbiektdl vald kiillonbozés, amely alapulhat
altalanos el6itéleten, de lehet egyedi vonas is. Példaul kdvérség, sovanysag, aprobb-nagyobb
testi hiba, szokatlan nyelvhasznalat, kiilonds hobby. Nagyon 1ényeges annak tudomasulvétele,
hogy a kirekesztettség vagy a sztarhelyzet 6nmagaban senkit sem mindsit, hiszen ugyanaz az
egyén mas csoportban egészen mas poziciot foglalhat el. Lehet példaul, hogy osztalydban
népszeritlen gyerek sajat barati korében sztarhelyzetet élvez. Az osztalybeli szociometriai
statusz tehat csak az osztaly €és az egyének viszonylataban értelmezhetd. Azt is fontos
tudomasul venni, hogy nem minden gyerek szdmara fontos, hogy népszerti legyen, s6t akadnak
olyanok is, akik maguk vallaljak a kiilonallast, és nem is kivannak az adott kozosség részévé
valni.

A gyakorlat elvégzése igen nagy tapintatot kivan. A kirekesztett pozicid feszegetése az osztaly

egésze eldtt csak akkor célszerl, ha a helyzet ezaltal javul.

A tapintatlan, a gyerekek érzékenységével, indulataival nem szdmol6 pedagdgus magatartas
sokban sulyosbitja a kikozositett tanulok amugy sem konnyti helyzetét. Amennyiben az
osztalybeli diszkriminacié erds, a pedagodgusnak mindenképpen segitenie kell a helyzet
megoldasat.

Az osztaly egészét — nem cSupan a diszkriminacio ,,aldozatat" illetéen — arra kell 6sztonozni,

hogy probaljak meglatni tarsaik pozitivumait, akkor is, ha ezek az elsd pillanatban nehezen



tarhatok fel, s legyenek készek a tobbiek elfogadasara. Ez a készség erdsithetd azaltal is, ha
sikerlil megtapasztaltatni veliik a kirekesztettség, az elutasitas, a diszkriminaltsag élményét.
(Voltal-e mar hasonl6 helyzetben? Mit éreztél, mit gondoltal, mit vartal volna a tobbiekt61?

stb.).

2. gyakorlat: Hogyan viselkediink a kiviilallokkal szemben?

Cél: a kiviilallokkal szembeni magatartas kiilonb6z6 formainak tudatositasa, az ezekkel
kapcsolatos tapasztalatok értelmezése, az ide vonatkozo6 személyes ¢élmények felszinre hozasa,
elemzése.

Eszkozok: az alabbi tdblazat valamennyi tanulonak.

Magatartas a kiviilallokkal Tarsadalmi, illetve politikai Személyes
szemben megnyilvanulasok tapasztalatok

., , a massag iranti kritikatlan csodalat,

irigylés, csodalat . .
idegenmajmolés

semleges viszonyulas az eltérd

magatartdsformakhoz, a kisebbségek

értékeihez és hatranyaihoz

a massag figyelmen kiviil
hagyasa (ignoralasa)

politikai hisztéria, félelem a kisebbség
terjeszkedésétdl, rémhirek, a kisebbség
tarsadalmi megvetése, blinbakképzés

félelem a kiviilalloktol, a
massagtol

Nyilt, vagy burkolt asszimilacios A tarsadalom igyekszik "eltiintetni a

kényszer:a kisebbségek masféleséget (pl. 6ltozkodés,
alkalmazkodjanak a tobbség nyelvhasznalat, stb.); igyekszik
kulturdjahoz beolvasztani a kisebbségeket
diszkriminalas, biintetés kizéras, tildozés, gettd, megszégyenités

etnikai tisztogatas, bebortonzés,

kirekesztés, elutasitas, teljes L, .
koncentracios tdbor, genocidium

elszigetelés, megsemmisités

(népirtas)
Tolerancia: a massag és a a kiilonbozés joganak elismerése,
kisebbségek, gazdagitod nyitottsag mas értékek és kulturak felé, a

tényezokkeént valo elfogadasa kisebbségek védelme...

A gyakorlat menete:
A pedagogus felszolitja a tanuldkat, hogy 3-5 f6s kiscsoportokban dolgozva toltsek ki a
tablazatot. Elképzelhetd, hogy a témahoz tartoz6 anyaggytijtést az e témaval foglalkozo 6rat

megeldzden végzik el a gyerekek. Célravezetd lehet, hogy erre vallalkozo6 didkok a



tarsadalmi, illetve politikai vonatkozasokkal kapcsolatban felkésziilnek, szemléltetd anyagot

gytjtnek, vitainditot tartanak stb.

Megvitathato kérdések:

e Milyen megnyilvanulési formai vannak az el6itéletes viselkedésnek?
e Milyen konkrét tapasztalataik vannak a tanuloknak a diszkriminaciorol?
o El6fordul-e kik6z0osités az osztalyban?

e Mi errdl a véleménytik?



